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JAK ZATRUDNIC NIANIE - INSTRUKCJA KROK PO KROKU

dotyczy niani sprawujacej opieke nad dzieckiem w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 roku zycia.
(w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku zycia).

NIANIA MOZE ZOSTAC OSOBA:

¢ niebedaca rodzicem dziecka, ktérym ma sie opiekowac,

e ma wiecej niz 18 lat,

e zrobi badania dla celéw sanitarno-epidemiologicznych i dostanie orzeczenie o braku
przeciwwskazan do pracy.

Nianig moze by¢ na przyktad babcia, siostra, kuzynka dziecka, kto$ spoza rodziny —
sasiadka, studentka, emeryt, osoba na $wiadczeniu przedemerytalnym. Niania nie musi
mie¢ kierunkowego wyksztatcenia ani do$wiadczenia zawodowego w pracy z matymi
dzie¢mi. Nie musi tez odbywac specjalnych szkolen.

Podpisz z niania umowe uaktywniajaca (zalgcznik nr. 1) Stronami umowy s3: rodzice albo
rodzic samotnie wychowujacy dziecko, niania.

SKLADKI ZUS - DOFINANSOWANIE SKEADEK Z BUDZETU PANSTWA. Je$li niania ma pensje
réwna albo mniejsza niz minimalne wynagrodzenie za prace okreslone w Rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 14 wrze$nia 2021 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za
prace oraz wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej w 2022 r.— mozna uzyskac
dofinansowanie w wysokosci potowy skltadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe,
wypadkowe i zdrowotne.

Beda one odprowadzane z budzZetu panstwa, jezeli: rodzice, opiekunowie prawni albo inne
osoby, ktdre opiekuja sie dzieckiem na podstawie orzeczenia sgdu — jesli:

e ich dziecko ma od 20. tygodni do 3 lat — moga korzystac¢ z dofinansowania do korica
roku szkolnego. Wyjatkowo, jesli dziecko nie moze p6j$¢ do przedszkola, na przyktad
przez brak miejsc — do ukonczenia 4 lat.

e nie s3 na urlopie macierzynskim, ojcowskim albo wychowawczym,

e nie tworza zawodowej rodziny zastepczej,

e nie korzystaja z ulgi na podstawie umowy aktywizacyjnej, czyli na przyktad nie
zatrudniajg innej osoby, ktora byta bezrobotna,

e spelnigjeden z ponizszych warunkéw:

o pracuja na umowe o prace albo zlecenie,

o prowadza dziatalno$¢ pozarolnicza,

o prowadza dziatalno$¢ rolnicza. Wyjatkiem sg osoby, ktére sa domownikami w
gospodarstwie rolnym i podlegajg ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw.

e rodzice mogg skorzysta¢ z dofinansowania niezaleznie od sytuacji zyciowej. Rodzic moze
wiec samotnie wychowywac dziecko, czyli by¢ panna, kawalerem, wdowg, wdowcem, po
rozwodzie, w separacji. Dotyczy to réwniez rodzica, ktéry samotnie wychowuje dziecko
cho¢ jest w zwigzku matzenskim, bo jego matzonek nie ma praw rodzicielskich albo jest
w wiezieniu (podpisuje wtedy umowe z nianig tylko ten jeden rodzic).
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e Dziecko nie moze chodzi¢ do ztobka, klubu dzieciecego ani by¢ pod opieka
dziennego opiekuna.

¢ Ubezpieczenie chorobowe jest dobrowolne, jesli niania bedzie chciata mie¢ tez
ubezpieczenie chorobowe — trzeba potraci¢ sktadke na to ubezpieczenie z jej pens;ji i

odprowadzi¢ do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS). Tej skladki nie finansuje
budzet panstwa.

JAK ZGLOSIC NIANIE DO UBEZPIECZEN - po podpisaniu umowy

1. Najpierw zgto$ do ZUS siebie jako ptatnika sktadek - wypetnij formularz ZUS ZFA
(UWAGA!!! Jesli nie posiadasz nadanego numeru NIP - zl6Z wniosek o wydanie
numeru NIP do urzedu skarbowego, zgloszenie na formularzu NIP-7 obowigzuje
osoby fizyczne, ktore nie prowadzg firmy, ale zamierzaja korzysta¢ z umow
uaktywniajgcych, np. zatrudniajgc nianie) i przekaz go do ZUS. Jes$li prowadzisz
dziatalno$¢ i juz sktadates taki formularz, nie musisz go sktada¢ ponownie.

Wazne! Platnikiem sktadek jest jeden z rodzicéw lub opiekun dziecka, ktéry podpisat
umowe.
2 . Zgtos nianie jako osobe ubezpieczona. Jesli niania podlega:

e ubezpieczeniom spotecznym i zdrowotnemu - wypetnij formularz ZUS ZUA,
e tylko ubezpieczeniu zdrowotnemu - wypeinij formularz ZUS ZZA

i przekaz do ZUS.

W formularzu wpisz kod tytutu ubezpieczenia, ktéry zaczyna sie od cyfr 04 30.
Formularze otrzymasz w dowolnej placowce ZUS lub pobierz je ze strony ZUS.

JAK ROZLICZYC SKEADKI ZA NIANIE

Jesli niania zarabia minimalne wynagrodzenie lub nizsze, a dla umow uaktywniajacych
zawartych od 1 stycznia 2018 r. - polowe minimalnego wynagrodzenia albo mniej

Wypetnij i zt6z do ZUS:

1. deklaracje ZUS DRA oraz
2. raport miesieczny ZUS RCA - jesli niania podlega ubezpieczeniom spotecznym i
zdrowotnemu lub tylko ubezpieczeniu zdrowotnemu.

W raporcie ZUS RCA wpisz kod tytutu ubezpieczenia, ktory zaczyna sie od cyfr 04 30.
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Jesli niania zarabia wiecej, niZ wynosi minimalne wynagrodzenie, a dla umoéw
uaktywniajacych zawartych od 1 stycznia 2018 r. - niz potlowa minimalnego
wynagrodzenia

Wypemij i zt6Z do ZUS:

1. deklaracje ZUS DRA oraz
2. raport miesieczny ZUS RCA je$li niania podlega ubezpieczeniom spotecznym i

zdrowotnemu lub tylko ubezpieczeniu zdrowotnemu;

W tym raporcie wpisz kod tytutu ubezpieczenia, ktory zaczyna sie od cyfr 04 30. Rozliczasz w
nim sktadki od cze$ci wynagrodzenia niani réwnej minimalnemu wynagrodzeniu.

1. raport miesieczny ZUS RCA je$li niania podlega ubezpieczeniom spotecznym i
zdrowotnemu lub tylko ubezpieczeniu zdrowotnemu.

W tym raporcie wpisz kod tytutu ubezpieczenia, ktéry zaczyna sie od cyfr 04 31. Rozliczasz w
nim sktadki od cze$ci pensji niani ponad minimalne wynagrodzenie. Sktadki te wspoétfinansujesz
Z niania.

Przyklad

Umowa z nianig zostala zawarta przed 1 stycznia 2018 roku. Niania podlega
ubezpieczeniom spotecznym i zdrowotnemu. W styczniu 2022 r. zarobita 3500 zt. Rodzic
powinien ztozy¢ za nig nastepujgce dokumenty rozliczeniowe:

e imienny raport ZUS RCA z kodem tytutu ubezpieczenia zaczynajacym sie od cyfr 04 30 -
od minimalnego wynagrodzenia 3010 z1,

e imienny raport ZUS RCA z kodem tytutu ubezpieczenia zaczynajacym sie od cyfr 04 31 -
od wynagrodzenia 490 zt (3500 zt minus 3010 z1),

e deklaracje rozliczeniowa ZUS DRA z identyfikatorem 40 01 2022.

JAK CZESTO TRZEBA SKLADAC DOKUMENTY ROZLICZENIOWE

1. Powiniene$ do 20. dnia nastepnego miesigca dostarczy¢ do ZUS dokumenty
rozliczeniowe za nianie (za miniony miesiac).

2. Jezeli pensja niani nie przekracza minimalnego wynagrodzenia, badZ potowy
minimalnego wynagrodzenia (dla uméw uaktywniajacych zawartych od 1 stycznia 2018
r.), dokumenty sktadasz tylko raz. Chyba Ze zatrudnite$ nianie w trakcie miesigca, wtedy
sktadasz dokumenty jeszcze za kolejny, pelny miesiac.
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3. Ponownie zt6z dokumenty:

e gdy zmieni sie pensja niani (do wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia, badz potowy
minimalnego wynagrodzenia dla uméw uaktywniajacych zawartych od 1 stycznia 2018

r.),

e gdy niania pobierata za dany miesigc np. zasitek chorobowy.

4. Gdy pensja opiekunki jest wyzsza niZ minimalne wynagrodzenie, badZ wyzsza niz
potowa minimalnego wynagrodzenia (dla uméw uaktywniajacych zawartych od 1
stycznia 2018 r.) dokumenty rozliczeniowe sktadaj do ZUS co miesigc.

Gdzie sktada¢ dokumenty

e w kazdej placowce ZUS,
e wystaé poczty,
o przez Platforme Ustug Elektronicznych za posrednictwem programu ePlatnik.

Kiedy budzet panstwa przestanie finansowac sktadki za nianie

1. Z chwilg wyga$niecia lub rozwigzania umowy, np. z koicem roku szkolnego, w ktérym
Twoje dziecko skonczyto 3 lata.
2. Po 3 miesigcach od dnia, w ktérym:

e stracisz prace,
e przestaniesz prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg lub jg zawiesisz,
e Dbedziesz na urlopie bezptatnym.

CO NALEZY ZROBIC PO ZAKONCZENIU UMOWY Z NIANIA
716z do ZUS:
e druk ZUS ZWUA - wyrejestrowanie niani z ubezpieczen - jako date wyrejestrowania
wpisz dzien, od ktérego niania nie podlega ubezpieczeniom;
e druk ZUS ZWPA - jezeli ptacite$ sktadki tylko za nianie (czyli gdy przestajesz by¢
ptatnikiem sktadek)

w ciggu 7 dni od dnia, w ktérym budzet panstwa przestanie ptaci¢ sktadki za nianie.

ZATRUDNIENIE NIANI A PODATEK DOCHODOWY

Rodzic nie jest platnikiem podatku dochodowego z tytulu zawartej z niania
umowy uaktywniajgcej, a zatem nie cigzy na nim ani obowigzek poboru zaliczek na
podatek dochodowy od wyptacanego wynagrodzenia, ani tez nie ma obowigzku
sporzadzenia i przekazania tobie lub organowi podatkowemu PIT-4R i PIT-11.
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Co do zasady, przychody z innych Zrdédel podlegaja opodatkowaniu dopiero
w zeznaniu rocznym, sktadanym do kornica kwietnia kolejnego roku, na formularzu PIT-
36. Niania musi pamieta¢, ze nie otrzyma od rodzicéw zlecajacych opieke zadnego
formularza podatkowego (PIT-11), w zwigzku z tym powinna gromadzi¢ wszelkie
dokumenty potwierdzajace pozyskiwane przychody z tego Zrédta (umowe, rachunki,
przelewy, itp), aby méc samodzielnie wyliczy¢ kwote przychodu i podatku. Nie trzeba
optacac¢ zaliczek na podatek kazdorazowo po wystawieniu rachunku - podatek mozna
optaci¢ jednorazowo po zakonczeniu roku i ztozeniu deklaracji rocznej. Niania moze
jednak podja¢ dobrowolng decyzje o regularnym odprowadzaniu miesiecznych
zaliczek na podatek dochodowy. Trzeba pamieta¢, Zze gdy niania odprowadzi w ciggu
roku cho¢ jedng zaliczke na podatek, nie moze zrezygnowac z ich wptacania do konca
danego roku kalendarzowego. Zaliczki wptaca sie na rachunek urzedu skarbowego
wlasciwego wedtug jej miejsca zamieszkaniaw terminie do 20 dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktéorym uzyskata dochéd, a za grudzien w terminie
ztozenia zeznania podatkowego.
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Zatacznik nr 1
UMOWA UAKTYWNIAJACA
ZaAWArtd Wo.rioveeeeiesseeeneesseeees e e W dNiU e e POMIEAZY .o s
V7 )4 TSSO UPTRORUPORRPN legitymuja sie dowodem osobistym (numer i seria) ..........ccccceeeene, ,
oraz PESEL..coiiiiiiir e ..Zwang dalej Zleceniobiorca (Niania),
a
....................................... L e 1€81TYMUj3C3/ym sie dowodem
osobistym 0 serii i NUMEIZE oeeveererrereeeeererieen PESEL....otiiiinieeineinrieeineinv e ,
oraz
....................................................................................................................... legitymujacag/ym sie dowodem
osobistym 0 serii i NUMEIZE oceevrererrenereresresennnens PESEL v ,
/% 1 40 VR PP , zwanymi dalej

Zleceniodawcy (Rodzicami/rodzicem samotnie wychowujacym dziecko):

§1
Celem umowy jest sprawowanie przez Zleceniobiorce opieki nad dzieckiem w wieku od 20 tygodnia zycia
do 3 lat (wyjatkowo do 4 roku zycia, jezeli nie mozna zapewni¢ dziecku opieki przedszkolnej), w czasie i

miejscu wskazanym w umowie.

§2

Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy Swiadczenie ustug w postaci sprawowania opieki nad:

§3
Opieka sprawowana bedzie przez ........eneens (o DOV IR TV 720016 ) o) L0 o o ENPR PR
O s przez g0dzZin 0d ...
do w miejscu zamieszkania Zleceniodawcy/Zleceniobiorcy?®, pod adresem:
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§4

Do obowigzkéw Zleceniobiorcy nalezy w szczeg6lnosci:

a) zagwarantowanie dziecku odpowiedniej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

b) prowadzenie =zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych rozwdj

psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka.

§5
1. Z tytutlu wykonywania obowigzkéw wchodzacych w zakres niniejszej umowy Zleceniodawca
zobowiazuje sie do comiesiecznej wyptaty Zleceniobiorcy wynagrodzenia do 10 dnia nastepnego miesiaca
Za POPrzedni MIieSIgC W KWOCIE ...oiiiiiir ettt e s s rr e b ea e e e e b s nr e sre e s e sae e s s zt

(53 0010210 PSP

2. Zaptata wynagrodzenia nastepowac bedzie kazdorazowo przelewem na rachunek Zleceniobiorcy: .............

§6
Strony ustalaja, iz wynagrodzenie za realizacje zlecen obejmuje wszelkie koszty i optaty (w tym koszty
dojazdow do miejsca realizacji zlecenia oraz przejazdéw z dzie¢mi), jakie Zleceniobiorca ponosit bedzie w
zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkéw. Konieczno$¢ poniesienia innych Kkosztow

nieprzewidzianych w umowie musi by¢ kazdorazowo uzgadniana ze Zleceniodawca.

§7

1. Zleceniodawca zobowigzuje sie do zgloszenia Zleceniobiorcy do ubezpieczen spotecznych i
ubezpieczenia zdrowotnego.

2. Sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe oraz ubezpieczenie spoteczne optacane
beda przez Zleceniodawce na zasadach okreslonych w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych
oraz przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkéw publicznych.
3. Oswiadczenie dotyczace sytuacji zleceniodawcy na rynku pracy bedace podstawg do ustalenia
dofinansowania sktadek z budzetu panstwa, stanowi nieodtgczny element, niniejszej umowy - zatgcznik

nrl.
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§8
Umowa zostaje zawarta na okres od 6 (o TP I.
§9

1. Kazda ze stron ma prawo rozwigza¢ niniejsza umowe za uprzednim dwutygodniowym

wypowiedzeniem na piSmie

2. Zleceniodawca ma prawo wypowiedzie¢ niniejszag umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku

naruszenia przez Zleceniobiorce obowigzkow wynikajacych zZ niniejszej umowy.

§ 10
Wszelkie spory wynikajgce lub zwigzane z wykonaniem niniejszej umowy, ktére nie zostang
rozwigzane przez Strony umowy na drodze polubownej, zostang rozstrzygniete przez sad witasciwy dla

siedziby Zleceniodawcy.

§11

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§12

W zakresie nieuregulowanym w niniejszej umowie zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego
dotyczace umdw zlecenia oraz postanowienia ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 (Dz.U. Nr 45, poz. 235).

§13
Niniejsza umowa zostata zawarta w dwdéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.
(podpis Zleceniodawcy) (podpis Zleceniobiorcy)
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zatacznik nr 1 do umowy

OSWIADCZENIE ZLECENIODAWCY (RODZICOW DZIECKA)

- wypelnia kazdy z rodzicéow

Zleceniodawca o$wiadcza, ze:

a) - pozostaje w zatrudnieniu - TAK/NIE

- $wiadczy ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej stanowigcej tytut do ubezpieczen
spotecznych - TAK/NIE

- prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza - TAK/NIE

- jest osobg bezrobotng - TAK/NIE

- pobiera zasitek macierzynski - TAK/NIE

- przebywa na urlopie wychowawczym - TAK/NIE

- korzysta z ulgi na podstawie umowy aktywizacyjnej - TAK/NIE;

b) dzieci, o ktérych mowa w umowie, nie sg umieszczone w ztobku, klubie dzieciecym oraz nie zostaty

objete opieka sprawowang przez dziennego opiekuna;

¢) petni funkcji rodziny zastepczej zawodowej - TAK/NIE.

(podpis Zleceniodawcy)
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